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CENTRE DE FORMATION D'APPRENTIS
INTER UNIVERSITAIRE REGION CENTRE

BLOIS - BOURGES - CHARTRES - CHATEAUROUX ~ ISSOUDUN ~ ORLEANS - TOURS

Le CFA Inter Universitaire Région Centre commun aux universités d'Orléans et de Tours c'est : des formations
universitaires en apprentissage ; de nouvelles formations a chaque rentrée ; une présence sur les secteurs
professionnels Sciences—Industriel, Commercial, Droit—Gestion, et Communication et 7 sites géographiques.

DATE DE CREATION : 1¢ janvier 2004
STATUT : Universitaire

DIPLOME(S) DELIVRE(S) : DUT - Licence
Professionnelle — Master

NOMBRE D'ELEVES : 700 apprentis
DIPLOMES EN 2007 :

+ de 95 % de réussite

FRAIS DE SCOLARITE : études gratuites
FINANCEMENT : pris en charge par le
CFAIURC

CONTACTS
CFAIURC

Centre de Formation d'Apprentis
Inter Universitaire Région Centre

DIRECTEUR DU CFAIURC :
Xavier Terrien

ADRESSES :
) 29, rue du Pont Volant

luniv=tours;r
o

prentissage@univ-arleansir
Contact : Elodie Mus
Site Internet : www.cfaiurcfr

CFA2
8867263200507/GBV/ACR/2

ADAMISSION

Le retrait des dossiers de candidature se fait sur internet. Toutes les conditions d’admission
pour chacune des formations sur www.cfaiurc.fr

FORMATIONS

D DUT : Techniques de commercialisation (Tours) — Génie industriel et maintenance (Chartres)
- Gestion logistique & transport (issoudun).

» DUT 2¢ année : Gestion des entreprises et des administrations option ressources humaines
(Tours), Gestion des entreprises et des administrations option finance comptabilité (Bourges,
Orléans®, Chateauroux®), Gestion des entreprises et des administrations option petites
et moyennes organisations (Bourges), -~ Génie électrique & informatique industrielle
(Chateauroux, Chartres, Tours®), Qualité logistique industrielle et organisation* (Orléans®,
Bourges®), techniques de commercialisation (Issoudun*)

» LP Tours : Commercialisation des vins - Management d'une unité de restauration a theme -
Technico-commerciale - Banque — Biologie analytique & expérimentale — Electronique
analogique & microélectronique - Journalisme ~ Gestion de l'environnement : métiers des
déchets - Systémes automatisés et réseaux industriets, Développement local et conseil en
élevage option production caprine* — Gestion des Ressources Humaines*

» LP+ Orléans : Banque — Chaine logistique globale ~ Réseaux & télécaoms intranet & extranet -
Conception des produits automobiles - Conception des systemes automobiles contréles et
essais - Risque fiscal comptable et juridique - Gestion des ressources humaines

» LP~ Bourges : Préparation au DCG - Management commercial des biens & services -
Développement de Projet Industriel — Logistique de production — Risque fiscal comptable
et juridique

b LP+ Chartres : Management & conduite d'unités de production

¥ LP+ Chéteauroux : Supervision des automatismes et des réseaux

» LP= Blois : Technologie et créations audiovisuelles pour le multimédia et I'evénementiel -
Conception & réalisation de services & pts muitimédia, Contréle et développement des
Matériaux*, Gestion de la Production Industrielle options Performance Industrielle” et
Logistique de Produits Industriels*.

» Master Tours : Préparation au DSCG (Tours, Bourges®) - Juriste d'entreprise — Administration
Locale et Territoires - Management public - Marketing des services - Management ressources
humaines & stratégie de l'entreprise— Audit des entreprises internationales — Management
des PME et entrepreneuriat — Technologie de limagerie médicale*- Banque et Marchés
Financiers options Finance* Banque ou marchés financiers*

) Master Orléans : Management public local ~ Droit & politique de habitat — Gestion locale
du patrimoine culturel — Comptabilité contréle audit — Juriste territorial - Droit social et
gestion des ressources humaines — Conseil politique et communication - Instrumentation
contréle management des systémes

(“projets d'ouverture 2010 sous réserve de I'habilitation du ministére et de Iapprobation du Conseil Régional)

("LP : Licence Professionneile)

Pour connaitre les unités d'enseignement et le rythme d'alternance de chaque formation,

rendez-vous sur www.cfaiurcfr

SPECIFICITES

Devenir apprenti exige organisation et motivation, pour concilier études et vie active.
Conditions : avoir moins de 26 ans 2 la date du début du contrat d'apprentissage, étre de
nationalité francaise, étre déclaré admissible aprés les étapes de sélection universitaire et
signer un contrat d'apprentissage avec une entreprise. L'apprentissage c'est une formation
rémunérée et une véritable expérience professionnelle en poche !
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