Public concerné

Avoir moins de 26 ans a la signature du
contrat. Etre titulaire du DECF, DCG, MSTCF
ou diplome équivalent.

Sélection - recrutement

- Présélection pédagogique sur dossier
- Entretien de motivation

Effectif : 20 apprentis maximum

Durée de la formation

Début de la formation : octobre
Durée : 24 mois de formation dont
16 semaines par an a U'IUT

Date de début de formation : octobre

Modalités d’obtention du diplome

Le DSCG est un diplome national sanctionné
par des Unités d’Enseignement. L’inscription
aux épreuves nationales est individuelle.

Rythme de [’alternance
16 semaines de cours par année

Partenaires

Association des Experts Comptables (ATEC)
Conseil régional de !’Ordre des Experts
Comptables

Sites Internet d’information
www.iut.univ-tours.fr
www.cfaiurc.fr

Adresse e-mail du secrétariat de la formation

brigitte.verneau.desile@univ-tours.fr

Candidatures

a partir de janvier www.iut-centre.org

DOSSIER GRATUIT
EN APPRENTISSAGE

Intitulé de la formation
Diplome Supérieur
de Comptabilité et de Gestion

Lieu et adresse de la formation
IUT de Tours - 29 rue du Pont Volant
37082 TOURS cedex 2

Assistante Pédagogique
Mme Brigitte VERNEAU-DESILE
Tél. 02 47 36 76 06 Fax 02 47 36 76 34

Responsable formation 1¢r¢ année
M. Jean-Pierre CHEVALIER

Responsable formation 2¢ année
Mme Héléne MAC LENNAN

Blois Bourges Chartres  Chéateauroux Issoudun Orléans Tours
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INTITULE DE LA FORMATION : PROGRAMME DU DSCG

DSCG
DIPLOME SUPERIEUR
DE COMPTABILITE ET DE GESTION

PROGRAMME NATIONAL : 1 000 heures de cours

1¢r® année DSCG

OBJECTIFS DE LA FORMATION : UE1 - Gestion juridique, fiscale et L’entreprise et son environnement 180 heures
sociale des structures Le développement de I’entreprise
Préparation au dipléme d’Etat Le financement de l’entreprise

De U’entreprise au groupe

Les restructurations d’entreprise
La transmission d’entreprise

La pérennité de Uentreprise

Les associations

En cabinet : UE4 - Comptabilité financiere et audit Approche générale du diagnostic financier 180 heures
Chef de mission, superviseur... Evaluation financiére en normes IAS/IFRS
Le DSCG permet en outre de commencer o e
le stage d’expertise comptable de trois Opérations de fusions en PCG/IAS/IFRS

ns né ire a la délivrance du diplom Les comptes consolidés
e e ot o ot Fiscalité des groupes de sociétés

d’expertise comptable et de commissaire o i rerael o ARl
aux comptes. La mise en ceuvre de la mission d’audit
Le contréle interne
UE6 - Grand Oral Débats économiques contemporains 85 heures
En entreprise : Anglais des affaires
Poste d’encadrement en qualité Méthodologie / entrainements
de directeur administratif et financier, UE7 - Relations professionnelles Méthodologie 35 heures
de responsable comptable ou controleur Entrainements
de gestion de haut niveau. Méthodologie (de travail, aux épreuves, évaluation) 4 heures
2 EXAMENS BLANCS (mai et septembre) 16 heures

Total 18 année 500 heures
Les entreprises d’accueil sont susceptibles . : -
de proposer des emplois définitifs a la fin

du contrat d’apprentissage. T —
28me année DSCG
UE2 - Finance 120 heures
UE3 - Management et contréle de gestion Management Contréle de gestion 140 heures
UE5 - Management des systémes d’information 120 heures
UE8 - Grand oral (suite et fin) Débats économiques contemporains 55 heures
Anglais des affaires
Méthodologie
UE7 - Relations professionnelles (suite et fin) Entrainements / Rapport de stage 15 heures
UES - Epreuve facultative 20 heures

2 EXAMENS BLANCS (mai et septembre) 30 heures

Total 2é™Me année 500 heures




