Public concerné

Avoir moins de 26 ans et étre titulaire d’un Bac+2.

DUT : Génie Mécanique et Productique, Génie
Electrique, Génie des Matériaux, Génie Industriel
et Maintenance, Qualité Logistique Industrielle et

Organisation, Chimie, Génie Logistique et Transport...
BTS : Assistant Technique d’Ingénieur, Productique,

Céramique, Mécanique, Maintenance, Chimie,
Biotechnologie, Transport, Electrotechnique...

L2, équivalence a Bac+2...

Candidature également possible avec un niveau
Bac+2 (sans diplome) avec 2 années minimum
d’expérience professionnelle par Validation des
Acquis (VA). Diplome accessible par Validation des
Acquis de UExpérience (VAE).

Sélection - recrutement

Sélection sur dossier de candidature.
Entretien de motivation et d’aide a la recherche
d’une entreprise fin juin / Début juillet.

Effectif : 20 apprentis
Durée de la formation : 1 an

Date de début de formation : octobre

Signature du «contrat d’apprentissage » courant
septembre.

Modalités d’obtention du diplome

Délivrance du diplome sur contréle continu
des connaissances.
Rapport et soutenance orale pour les UE3 et UE4.

Rythme de I’alternance

IUT : 18 semaines par périodes de 3 a 6 semaines
Entreprise : 34 semaines par périodes de 3 a 13
semaines.

Partenaires
NEXTER, MBDA, Lisi Automotive, Michelin, Thalés...

Sites Internet d’information

www.bourges.univ-orleans.fr/iut/ldp

www.cfaiurc.fr

Renseignements

Apprentissage et contrats :
cfaiurc@bourges.univ-orleans.fr

DROIT COMMUNICATION
GESTION

DOSSIER GRATUIT
EN APPRENTISSAGE

Intitulé de la formation
Licence Professionnelle
Gestion de la Production Industrielle
« Logistique de production »

Lieu et adresse de la formation
IUT de Bourges
63 avenue de Lattre de Tassigny
18020 BOURGES Cedex
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INTITULE DE LA FORMATION :

LICENCE PROFESSIONNELLE
GESTION DE LA PRODUCTION INDUSTRIELLE
« LOGISTIQUE DE PRODUCTION »

Ameélioration des Performances de Production

OBJECTIFS DE LA FORMATION :

L’objectif est de former pour les entreprises, quel que soit

leur secteur d’activité, des cadres intermédiaires capables :

- d’analyser le processus et les procédures
d’approvisionnement, de production et de livraison

- de proposer des améliorations en termes
de réduction des délais et des colts

- de contribuer aux gains de productivité
et a "amélioration de la qualité

Les métiers liés a la logistique de

production concernent tous les secteurs
d’activité (agro-alimentaire, mécanique,
céramique, automobile, imprimeries, textile,
électronique, bois, pharmacie, cosmétique,
aéronautique, services...).

Exemples de postes : Responsable d’unité

de production, Responsable Logistique.
Responsable qualité, Responsable
«Amélioration Continue-lean 65> Responsable
en organisation industrielle, Responsable
GPAO/ ERP, planning, ordonnancement,
Gestionnaire des approvisionnements

et des magasins...

Formations complémentaires possibles :
Spécialisations industrielles (qualité,
production...) spécialisations commerciales,
CNAM, Masters Professionnels, Ecole
d’Ingénieurs par apprentissage...

Unités d’Enseignements / modules par semestres

UE 1 : Formation générale

Communication et management pour U’entreprise

Anglais

Economie et gestion des entreprises

Optimisation et statistiques appliquées a la qualité et a la logistique
Gestion des projets

Systeme d’information. Base de données

UE 2 : Formation professionnelle

*ECTS : Systéme Européen de Transfert et Accumulation de Crédits

Qualité - Hygiene / Sécurité - Environnement, gestion des déchets
Organisation et logistique de production - 5S - SMED...

Gestion de production, pilotage a court, moyen et long terme - ERP - GPAO
Outils d’amélioration continue / indicateurs de performance - TPM - TRS
Modélisation des flux de production et des informations - VSM - Lean 6o

Logistique d’approvisionnement et de distribution

UE 3 : Projet tutoré

UE 4 : Formation en entreprise

Période Entreprise (34 semaines)

60

www.iut-centre.org

Ou s’adresser au service scolarité de 'IUT de Bourges :

02 48 23 82 42

Dates limites de retrait des dossiers de candidature : Fin mai
Dates limites de dép6t de candidature : Début juin

Le candidat apprenti doit trouver un contrat d’apprentissage.

L’IUT facilite les contacts avec des entreprises par :

- Une information sur les méthodes de recherche d’emploi
et la préparation a Uentretien d’embauche.

- La fourniture d’une liste d’entreprises.

- La transmission du CV des candidats aux entreprises proposant des
postes d’apprentissage.

PROGRAMME DE LA FORMATION



