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Intitulé de la formation
Master 2 PRO

“Audit et Contrôle des Entreprises 
Internationales”

Lieu et adresse de la formation
IAE de TOURS

50 avenue J. Portalis BP 0607
37206 TOURS Cedex 03

Contacts
Aurélie RABUSSEAU 02 47 36 11 60
Fabrice NORMAND 02 47 36 10 05

Fax : 02 47 36 10 11

Responsable formation
Jérôme MERIC
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MASTER 2  PRO

Public concerné
Tout candidat devra être titulaire de l’un des 
diplômes suivants :
Master 1ère année Sciences du Management
Master 1ère année Comptabilité-Contrôle-Audit
Autres Masters 1ère Année (Sciences Economiques, 
AES, etc.) 
Diplômés d’écoles de Commerce 
Maîtrises (économie, AES…), MSG, MSTCF, etc. 

Sélection - recrutement
Sélection après examen du dossier et entretiens 
(en anglais et en français).

Effectif : 15 apprentis

Durée de la formation : 1 an

Date de début de formation : septembre

Modalités d’obtention du diplôme

Contrôle terminal et contrôle continu

Rythme de l’alternance :

37 semaines en entreprise / 15 semaines à l’IAE

Sites Internet d’information
www.iae.univ-tours.fr
www.cfaiurc.fr

Adresse E mail du contact
aurelie.rabusseau@univ-tours.fr
fabrice.normand@univ-tours.fr

Candidatures

Dossier à retirer sur Internet www.iae.univ-tours.fr



INTITULÉ DE LA FORMATION :    

MASTER 2 PRO
“AUDIT ET CONTRÔLE DES ENTREPRISES
INTERNATIONALES”

PROGRAMME DE LA FORMATION 
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L’audit des grandes entreprises internationales est 
assuré par des professionnels qualifiés s’appuyant 
sur une méthodologie rigoureuse et une déontologie 
stricte dans le respect des normes du métier.
Ce programme de formation à l’audit doit permettre 
la maîtrise des normes internationales, des 
méthodologies et des outils de l’audit dans un 
contexte international. A l’issue de cette dernière 
année de formation conçue comme un sas d’insertion 
professionnelle rapide, le diplômé doit savoir instaurer 
et gérer un dispositif efficace de contrôle interne, 
mettre en œuvre des démarches d’audit légal et 
opérationnel, adresser des recommandations et les 
traduire en programmes d’actions comprenant des 
modes opératoires détaillés.
Cette formation doit également contribuer à 
développer chez les futurs professionnels une aptitude 
à réfléchir de façon transversale et qualitative 
en amont des chiffres, des habiletés cognitives, 
communicationnelles et une attitude éthique.

DÉBOUCHÉS :

Les diplômés possèdent un haut niveau qui leur 
donne un fort potentiel d’évolution dans :

- �les fonctions d’auditeur interne, de contrôleur 
interne, d’analyste et de manager des risques 
dans les entreprises internationales

- �les métiers du conseil et de l’audit externe 
(légal ou non) au sein de cabinets d’audit 
et de conseil internationaux

- �les métiers du conseil et de l’accompagnement 
managérial (management des risques, 
gouvernance, contrôle interne des entreprises 
internationales, changement organisationnel, 
etc.)

OBJECTIFS DE LA FORMATION :

VALIDATION D’ACQUIS :
Tout diplôme préparé dans le cadre du CFA relève de l’enseignement supérieur. A ce titre, un candidat peut valider 
son expérience pour :
- �Accéder à une formation à laquelle il ne pourrait prétendre sur la base des diplômes qu’il possède (décret de 1985)  

= Validation d’Acquis Professionnels (VAP)
- �Obtenir tout ou partie d’un diplôme, en justifiant des connaissances, compétences et aptitudes exigées pour 

l’obtention de ce diplôme (loi et décret de 2002) = Validation d’Acquis de l’Expérience (VAE)

Unités d’enseignements ECTS*
UE 1 Audit et contrôle internes en contexte international 
EC 1.1 Gouvernement d’entreprise, risques et contrôle interne  

10
EC 1.2 Management, méthodologie et outils de l’audit interne   
EC 1.3 Détection de la fraude
EC 1.4 Audit des fusions-acquisitions
UE 2 Audit comptable et financier en contexte international
EC 2.1 Réglementation et méthodologie de l’audit légal

10EC 2.2 Consolidation et diagnostic financier des groupes internationaux
EC 2.3 Fiscalité internationale
UE 3 Contrôle stratégique en contexte international
EC 3.1 Contrôle du cycle d’investissement

10
EC 3.2 Contrôle de gestion international
EC 3.3 Instruments de pilotage stratégique
EC 3.4 Audit social et tableaux de bord sociaux
UE 4 Audit, contrôle et systèmes d’information
EC 4.1 Architecture des systèmes d’information

10
EC 4.2 Audit des systèmes d’information
EC 4.3 Audit du contrôle de gestion
EC 4.4 Progiciel de gestion intégré
UE 5 Exercice du métier d’auditeur et de contrôleur en contexte international
EC 5.1 Anglais

10
EC 5.2 Techniques de communication en audit et en contrôle
UE 6 Stage d’audit en contexte international 10

Total Master 2ème année 60


